Imstituto de Fomento para el Daesarrolio de Risaralda

RESOLUCION No 063
{Marzo 27 de 2023)

“Por la cual se adopta el Esquema de publicacion de informacién del del Instituto de
Fomento para el Desarrollo de Risaralda -Infider en el marco de la ley 1712 del 2014”

La gerente del Instituto de Fomento para el Desarrollo de Risaralda, Infider en uso de las
atribuciones legales conferidas por la Ordenanza 013 de octubre 09 de 2018, en especial las que
le confiere el pardgrafo 3 del articulo 9, y los articulos 11y 32 de la Ley 2195 de 2022, y los
articulos 2.1.1.2.1.1, 2.1.1.2.1.11, 2.1.1.2.2.2, 2.1.1.3.1.1 del Decreto 1081 de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 74 de la Constltuuon Politica.de Colombia establece que todas las personas
tienen derecho a acceder a los’ documento s casos que establezca la ley.

logfa e Innovacién, se fortalece
dictan otras disposiciones.

Que laLley 1951 de 2019, crea'e] Minister
el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innova

Que el Decreto 1449 DE 2022 adopta Iz terio de Ciencia, Tecnologia e

Innovacion y se dictan otras disposicione

I'se crea la Ley de Transparencia y
'y se dictan otras disposiciones”,
stablecidos en el articulo 74 de la

Que la Ley Estatutaria 1712 de 2014 “Po
del Derecho de Acceso a la !nformac:on Publica
regula el derecho de acceso a'los documentos ptil
Constitucion Politica.

ue la mencionada Ley en su articulo 32 establece, entre otros principios, el principio de la
divulgacion proactiva de lainformacion, segtin el cual “ef derecho de acceso a la informacién
no radica unicamente en la obligacién de dar respuesta a las peticiones de lg sociedad, sino
también en el deber de los sujetos obligados de promover y generar una cultura de
transparencia, lo que conlfeva fa obligacion de publicar y divulgar documentos y archivos
que plasman la actividad estatal y de interés publico, de forma rutinaria y proactiva,

actualizada, accesible y comprensible, atendiendo a limites razonables del talento humano

y recursos fisicos y financieros”.

Que, en desarrollo de lo anterior, en el articulo 12 de la citada Ley se consagra que “Todo
sujeto obligado deberd adoptar y difundir de manera amplia su esquema de publicacion,
entro de los seis meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente fey. El esquema
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serd difundido a través de su sitio Web, y en su defecto, en los dispositivos de divulgacion
existentes en su dependencia, incluyendo boletines, gacetas y carteleras. {...)”

Que el Decreto 1081 del 26 de mayo de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto
Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Republica”, compila y racionaliza las
normas de caracter reglamentario que rigen en el sector, entre ellas, el Decreto 103 de 2015
“Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 {(...)” el cual en su Titulo | sefiala
las disposiciones generales en materia de transparencia y del derecho de acceso a la
informacién publica nacional.

Que en desarrollo de lo previsto en la Ley 1712 de 2014, el Decreto 1081 de 2015 en su
articulo 2.1.1.5.3.1, dispone que, el Esquema de Publicacién de Informacién, se denomina
instrumento de gestién de la informacién publica, el cual debe ser articulado por los sujetos
obligados mediante el uso eficiente de las tecnologias de la informacion vy las
comunicaciones, y garantizar su actualizacion y divulgacién.

la informacidn puablica antes
a la Entidad hacia el “Pacto
ntar los niveles de confianza y
gencias de |a estrategia de una
olidacién de un Estado mas
on las politica de gestién y
aneacion de Gestion y las
la Nacidon como garante del
to en el articulo 23 de la Ley

Que la implementacion del ‘instrument
sefialado, permitira desarrol 1
por una gestion publica efectiy
credibilidad ante fa cnudadama'__ I
gestion publica orientada a- brmdar garantias p
integro, transparente mnovador y efecti

cumplimiento de este requisit'-""‘-‘
1712 de 2014.

Que de acuerdo con la Resolu ion N° 001519 d gosto de 2020 del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, busca desarrollar e impulsar el
Gobierno Digital en las entidades publicas, y sujetos obligados en cuanto les aplique, para
generar mayor valor de lo piblico a través de lo digital, definiendo condiciones, criterios y
lineamientos para las publicaciones disponibles en portales o sitios web principales de las
entidades.

Que el Instituto de Fomento para el Desarrollo de Risaralda- Infider, esta obligado a cumplir
lo ordenado en los articulos citados, de conformidad con lo previsto en el articulo 5° de la
Ley 1712 de 2014, por lo anterior, el desarrollo e implementacidén del instrumento de
gestion de lainformacidn piblica antes sefiatado, se debe publicar en el portal institucional,
para garantizar su divulgacion y acceso a todos los ciudadanos.

Que mediante acta N° 02 del 10 de marzo del 2023, el Comité de Gestion y Desempefio
nstitucional - CGDI aprobd el Esquema de Publicacion de Informacion, tal como consta en

| Acta No. 02
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Que en virtud de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Adoptar el “Esquema de publicacion de informacién” como
instrumento para garantizar el derecho de acceso a la informacién publica, en cumplimiento
de lo establecido en la Ley 1712 de 2014, en el Decreto 1081 de 2015 y demas normas
vigentes aplicables a la materia, el cual se encuentra contenido en el Anexo que hace parte
integral de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. A partir de su adopcién, la actualizacion de la informacién contenida
en el “Esquema de publicacién de informacién” se realizard por parte del Ingeniero de
Sistemas de Ja entidad quien cuenta con contrato para el apoyo de este proceso, sera el
responsable del proceso que administra la informacion en la pagina web de la entidad, de
conformidad con los lineamientos emitidos por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacian, para el control de los documentos de su Sistema de Gestion, lainformacidn serd
suministrada por el area encargada de generarla.

la informacién se actualizara
e 2014, en el Decreto 1081 de

Pardgrafo: En todos los casos,; _
de conformidad con lo diSpUEStO en !a Le
2015 y demas normas vigentes aplicables 2 13'ma

nstituto de Fomento para el
rias para dar cumplimiento a
" asegurando la actualizacién
un-=corresponda.

ARTICULO TERCERO. Ordenar
Desarrollo de Risaralda- Inf:der, aliz
fos lineamientos del ”Esquema-de publlc
y publicacién oportuna de la mformac:on

ARTICULO CUARTO. Comumcar‘ef “Esquema de ion de informacion” a todos los
servidores y contratistas del Instituto de Fomento para el Desarrollo de Risaralda- Infider,
asi como a los grupos de valor, de interés y ciudadania en general mediante su publicacién
en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO QUINTO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
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